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Che cos’¢ una cooperativa?

DEFINIZIONE:

Una cooperativa ¢ un’associazione autonoma di persone che si uniscono volontariamente per
soddisfare i propri bisogni economici, sociali e culturali e le proprie aspirazioni attraverso la
creazione di un’impresa a proprieta comune, controllata democraticamente.

VALORI:

Le cooperative si fondano sui valori dell’autosufficienza, dell’auto-responsabilita, della democrazia,
dell’eguaglianza, dell’equita e della solidarieta. Fedeli allo spirito dei padri fondatori, i soci delle
cooperative aderiscono ai valori etici dell’onesta, della trasparenza, della responsabilita sociale e
dell’altruismo.

L’articolo 45 della Costituzione italiana recita: “La Repubblica riconosce la funzione sociale della
cooperazione a carattere di mutualita e senza fini di speculazione privata. La legge ne promuove e favorisce
I’incremento con i mezzi pit idonei e ne assicura, con gli opportuni controlli, il carattere e le finalita”

| valori guida della cooperazione

1. Il socio € il nucleo originario di ogni forma di mutualita e rappresenta il primo riferimento
concreto dell’azione cooperativa.

2. Le imprese cooperative svolgono il proprio ruolo economico a favore dei cooperatori, delle
generazioni future, della comunita sociale. Esse offrono ai propri partecipanti sicurezza, vantaggi e
riconoscimenti in proporzione al concorso individuale di ognuno.

3. la principale risorsa della cooperazione € rappresentata dagli individui che ne fanno parte. Ogni
cooperativa deve valorizzarne il lavoro, stimolarne e riconoscerne la creativita, la professionalita, la
capacita di collaborare per il raggiungimento degli obiettivi comuni.

4. 1l cooperatore si manifesta innanzitutto con il rispetto per le persone. Al cooperatore si richiede
franchezza, spirito di giustizia e senso di responsabilita, qualunque sia il suo ruolo o la sua
posizione.

5. Le imprese cooperative si manifestano con la qualita dei lavori che si svolgono , la trasparenza,
I’onesta e la correttezza dei comportamenti.

6. La cooperazione considera il pluralismo sempre un bene. Nei rapporti che intrattiene con le altre
forze economiche, politiche e sociali essa rispetta la loro natura, opinione, cultura e agisce secondo
la propria originalita, autonomia, capacita di proposta.

7. L’esistenza della cooperazione, il suo segno distintivo, la sua regola sono fondate sul principio di
solidarieta. Al fondo di ogni relazione o transazione tra soggetti economici esistono sempre i
rapporti umani.

8. La cooperazione interpreta il mercato come luogo di produzione di ricchezza, di rispetto della
salute e dell’ambiente, di sviluppo dell’economia sociale. Essa agisce nel mercato non solo in
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osservanza delle leggi, ma secondo i principi di giustizia e utilita per i propri soci e per la
collettivita.

9. La cooperazione concorre allo sviluppo del mercato migliorando le imprese esistenti e creandone
di nuove; organizzando la domanda, rispondendo ai bisogni della collettivita. Con questi significati
essa intende la promozione cooperativa.

10. La cooperazione considera il diritto e il rischio di fare impresa come manifestazioni di liberta.

11. la cooperazione regola i rapporti interni sulla base del principio di democrazia. Le imprese
cooperative realizzano compiutamente le proprie finalita associandosi nel movimento cooperativo,
che promuove tra di loro, che ne valorizza i patrimoni collettivi, garantendo le adeguate forme di
controllo.

12. La mutualita cooperativa, definita dai principi dell’ Alleanza Cooperativa Internazionale, non ¢
solo un modo di produrre e distribuire la ricchezza piu adeguato agli interessi dei partecipanti, ma
una concezione dei rapporti umani. La cooperazione trova le proprie radici nel valore
dell’imprenditorialita associata, ricerca il proprio sviluppo nel mercato, considera proprio fine il
miglioramento delle condizioni materiali, morali e civili dell’'uomo

Approvati dalla Direzione Nazionale Legacoop nella seduta del 14 luglio 1993
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Che cos'é una Cooperativa sociale?

' COSA SONO LE COOPERATIVE SOCIALI

Forma

giuridica

Proprieta

Volontariato

>

>

Societa cooperativa a mutualita
prevalente

| soci sono i proprietari della cooperativa e
le decisioni vengono prese in base al
principio “una testa un voto”

Tipo A: servizi alla persona

Tipo B: inserimenti lavorativi di persone
svantaggicate

Mista: entrambi

| volontari non possono essere piu del 50%

dei lavoratori

Quali sono le caratteristiche di una Cooperativa sociale?

La Cooperativa Sociale € una particolare forma di Cooperativa introdotta e regolata dalla legge
381/1991 e dal decreto 112/2017 in quanto Impresa Sociale. Si qualifica come particolare forma di

Societa Cooperativa finalizzata nel perseguire 1’interesse generale della comunita alla promozione
umana e all’integrazione sociale dei cittadini. E ONLUS di diritto cioé & una organizzazione non

lucrativa di utilita sociale.

Le Cooperative Sociali si dividono in due tipi:

1.

2.

finalizzate alla realizzazione di servizi sociali, sociosanitari ed educativi, d’istruzione e
formazione professionale, formazione extrascolastica, inserimento lavorativo (di tipo A);
svolgimento di attivita diverse — agricole, industriali, commerciali o di servizi — finalizzate
all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate (di tipo B).


http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1991-11-08;381!vig=
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1991-11-08;381!vig=
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2017-07-03;112!vig=
https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/imprese-sociali/
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Possono esistere anche Cooperative miste di tipo A e B.

Le Cooperative Sociali, a differenza di altri tipi di Cooperative, possono avere anche soci
volontari (al massimo la meta dei soci lavoratori) e se di tipo B devono avere almeno il 30% di
lavoratori svantaggiati che se, in virtu delle personali condizioni é possibile, devono essere
associati.

La Cooperativa Sociale e di diritto un’Impresa Sociale.

Per le obbligazioni della Cooperativa risponde la Cooperativa stessa anziché i soci o gli
amministratori. Quindi i soci rispondono limitatamente al capitale sociale sottoscritto che in Eureka
e di 25,82 euro.

Mutualita prevalente significa che il costo del lavoro deve essere espresso prevalentemente dai soci.


https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/imprese-sociali/

